
    
Lehrgangsart: Fortbildung – Führungskräfte 
 
Lehrgangs- 
voraussetzung: 

Führungsausbildung nach FwDV 2, Ziff. 4  
mind. 6-jähriger Einsatz als Führungskraft, 
entsprechend der jeweiligen Führungsebene 

Ausbildungsziel: Aktualisierung des Kenntnisstandes und Erfahrungs- 
austausch der Teilnehmer 
 

Wesentliche 
Ausbildungsinhalte: 

Inhalte und Methoden werden im Einzelfall  
nach der jeweiligen Führungsfunktion spezifiziert 
festgelegt 
 
Die Teilnehmer sind aufgefordert, mit Anmeldung auch 
spezielle Anfragen zu interessierende fachspezifischen 
Aspekten / Problemstellungen der Thüringer 
Landesfeuerwehr- und Katastrophenschutzschule 
mitzuteilen  
 
Neue Kenntnisse/ Erfahrungen im Führungs- und 
Leitungsbereich 
 

Bezugnehmende 
Vorschriften: 

- ThBKG 
- Thür.Fw.Org.VO 
- FwDV 2, Ziff. 1.11 
 
 

 
 
 


